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PROGRAMMA CDA ZUNDERT



CDA: midden in de Zundertse samenleving, met OOG VOOR ELKAAR 

CDA Zundert is een stabiele partij midden in de samenleving. Onze lijsttrekker Twan 
Zopfi (nu wethouder/1e loco -burgemeester) behaalt samen met de gemeenteraad 
goede resultaten bij zorg en welzijn, werk en inkomen, jeugd- en jongerenbeleid, 
sport en cultuur en maatschappelijke ondersteuning van kwetsbare inwoners. 

Onze raadsleden Louis van den Broek, Jan Aarts, Jacqueline Aarts-van den 
Kieboom en Freya Ruiter-Nouws zijn met hun herkenbare constructieve politiek in het 
belang van de inwoners en bedrijven, zichtbaar in de gemeente Zundert.  

Ons programma vindt zijn basis in onze kernwaarden en eigentijdse blik op de 
samenleving van Zundert. In dit partijprogramma leest u onze concrete agenda. 

Onder onze concrete politieke agenda liggen enkele belangrijke kernwaarden: 

● Samen verantwoordelijk zijn: dit betekent dat mensen, bedrijven en 
overheden een eigen en gezamenlijke verantwoordelijkheid voor het 
algemeen welzijn hebben. 

● Solidariteit: omzien naar elkaar en zorgen voor elkaar. Mensen die 
kwetsbaar geworden zijn verdienen steun van medemensen en van 
een beschermende overheid. 

● Gerechtigheid: iedereen doet het goede, de overheid beschermt 
mensen en biedt veiligheid. 

● Rentmeesterschap: duurzaam omgaan met natuur, cultuur en 
doorgeven wat van waarde is. 

 

Deze kernwaarden willen we herkenbaar maken in het gezin, op het sportveld, op 
school, in de supermarkt en in het bedrijfsleven, met OOG VOOR ELKAAR! 

 

Profiel van het CDA: Midden in de samenleving de samenwerking vinden. 

Wij richten ons op het verbinden en overbruggen in de Zundertse samenleving. 
Tussen partijen in de raad. Tussen mensen, belangen, bedrijven en organisaties. Wij 
zetten graag de eerste stap om de verschillende stemmen te verbinden. Voor ons telt 
ieder mens en ja, we gaan wat harder lopen voor mensen en bedrijven die het 
moeilijk hebben om mee te doen.  

We willen dat de nieuwe raad gaat werken met een breed gedragen programma. Het 
is onze wens met de hele raad samen te werken. Dit willen we o.a. laten zien door 
gezamenlijke bestuursopdrachten te formuleren. Bijvoorbeeld over leefbare kernen 
en het vitaal buitengebied. 

Wij zijn een middenpartij. We staan voor jong, oud, hoogopgeleid, laaggeletterd, arm, 
rijk, agrariërs, burgers, klanten, ondernemers. Wij staan voor iedereen. 

Met respect bouwen we voort op wat onze voorouders hebben opgebouwd. Wij 
hebben de verantwoordelijkheid onze planeet en het leven daar op door te geven 
aan de volgende generaties. Duurzaamheid is de kern van het rentmeesterschap. 



Het CDA doet dat graag in een zelfstandige gemeente Zundert. Natuurlijk is het goed 
om samen te werken met andere gemeenten op sommige gebieden. Zoals rond 
werk, zorg en jeugd (sociaal domein), de politie, de ambulancezorg en de 
afvalwerking. We vinden het vooral belangrijk dat de gemeentelijke organisatie 
dienstbaar is, service en ruimte biedt aan haar inwoners. 

 

Als CDA hebben we OOG VOOR ELKAAR. Dat betekent voor ons: 
 

Oog voor veiligheid 

Vanuit het CDA uitgangspunt gerechtigheid kiezen we veiligheid als een belangrijke 
opgave.  

Veiligheid bij wonen, werken, meedoen in het verkeer en bij vrijetijdsbesteding. De 
bedreigingen van (digitale) criminaliteit vragen ook in Zundert veel aandacht. Net als 
ondermijnende activiteiten, zoals dumpingen van drugsafval en illegale praktijken in 
leegstaande gebouwen in het buitengebied. Dat begint met een zichtbare wijkagent, 
de aanrijtijden van de hulpdiensten en gaat door tot kennis bijbrengen en bestrijden 
van digitale criminaliteit. Niet alleen de overheid moet aan de bak. Via de opvoeding 
thuis, via het onderwijs en via meedoen in lokale activiteiten: iedereen moet zich 
veilig voelen op alle uren van de dag. 

 

Oog voor gezonde leefomgeving en leefstijl  

De corona pandemie heeft ons bewust gemaakt van de infectieziekten naast de 
welvaartsziekten (overgewicht, hart- en vaatziekten) die we kenden. Gezond gedrag 
en een gezonde leefstijl zijn van belang voor de gezondheid en welzijn van inwoners. 
Om deze ambitie waar te maken, willen we nadruk blijven leggen op informatie en 
preventie en willen we beter maken wat geheeld moet worden. Een voorbeeld 
daarvan is inzetten op alcoholpreventie. Uit onderzoek van de GGD blijkt dat 65% 
van de jeugd vindt dat alcohol- en drugsgebruik “erbij hoort” en 17% zegt het zelf 
regelmatig te gebruiken. Wat ons betreft zijn dit te hoge percentages. 

Het bloemencorso en het rijke verenigingsleven zijn voorbeelden van 
gemeenschapszin, levendigheid en creativiteit in onze gemeente. Mee kunnen doen 
is van groot belang voor ieders mentale gezondheid. 

Gezinnen, sportverenigingen, cultuur, onderwijs kunnen jong en oud stimuleren om 
naast goed te bewegen ook gezonder te gaan leven. Positieve gezondheid is ons 
uitgangspunt. De buurtsportcoaches willen we blijven inzetten. 

 

Oog voor klimaat 

De fundamentele doelen zijn helder: Nederland moet in 2050 CO2-neutraal zijn. De 
gevolgen van klimaatverandering worden wereldwijd snel zichtbaar. De sleutels voor 



de oplossing van het klimaatvraagstuk liggen grotendeels bij de overheid (o.a. 
verkeer), de wetenschap en het bedrijfsleven.  

Duurzaamheid begint echter ook thuis, in de eigen leefomgeving. Echt “duurzaam” 
betekent immers: vervlochten met de menselijke leefomgeving.  

Het regionaal energieloket willen we promoten. Je kunt er terecht met alle vragen 
over duurzaamheid (o.a. over isolatie, zonnepanelen, warmtepompen, 
waterbesparing).  

 

Oog voor een vitaal platteland 

Een sterke agrarische sector in Zundert is van wezenlijk belang voor de toekomst 
van het vitale platteland, de zorg voor het landschap, het milieu, dierenwelzijn en 
voedselzekerheid. De agrarische sector (vooral zacht fruit sector en boomteelt 
sector)  levert veel werkgelegenheid op. Daar komt de werkgelegenheid in de 
ondersteunende bedrijvigheid en logistiek nog bij. Waar geld verdiend wordt, wordt 
geïnvesteerd. Dat levert dynamiek op en daardoor krijgt ondermijnende criminaliteit 
minder kans.  

Meer ruimte voor verblijfstoerisme, tegengaan van “verrommeling” dragen bij aan een 
vitaal platteland. We willen zorgzaam omgaan met onze dorpskernen en 
buitengebied. 

Een goede balans in ruimte voor natuur, wonen en recreatie hebben we deels zelf in 
de hand, deels zijn we afhankelijk van regelgeving door de provinciale en landelijke 
overheid. Zundert heeft een groot buitengebied en de gebiedsvisie daarop is begin 
2022 vastgesteld. De gemeente monitort de richtinggevende kaders. Het CDA 
ondersteunt het uitgangspunt dat de omgevingsdialoog start bij initiatiefnemers die 
plannen hebben. Essentieel is het juiste evenwicht tussen ondernemers die hun 
boterham verdienen in het buitengebied en de belangen van burgers die graag 
wonen in het buitengebied.  

De hele keten (van producent tot consument) heeft een rol in de uitvoering van 
klimaatmaatregelen. Als overheid en banken modernisering en innovaties goed 
ondersteunen kunnen budgetten voor uitkoopregelingen opengesteld worden voor 
verduurzaming van bedrijfsgebouwen en productiemethoden.  

Overname van bedrijven door de volgende generatie steunen we sterk. Wij zijn tegen 
gedwongen onteigeningen. Ondernemers in de veeteelt sector die vrijwillig stoppen 
moeten voldoende gecompenseerd worden.  

Zundert mag trots zijn op haar Treeport dat zich ontwikkelt naar Greenport. Het is 
van groot belang dat Greenport de verbinding blijft leggen met de Zundertse 
agrarische ondernemingen en ondersteunde bedrijven zoals bijvoorbeeld 
transporteurs. De opbrengsten van Greenport komen ook in Zundert terecht. 

Oog voor gelijke kansen 



De kansen op welvaart en gezondheid zijn aanzienlijk hoger voor theoretisch 
opgeleide mensen dan voor praktisch opgeleide mensen. In ons welvarende land 
hebben anderhalf miljoen mensen veel moeite met lezen en schrijven. Ook hebben 
een miljoen mensen een inkomen op of onder de armoedegrens.  

Laten we niet denken dat dit aan Zundert voorbij gaat:  900 inwoners waaronder 200 
kinderen uit Zundert leven onder de armoedegrens. Dat blijkt uit een rapportage van 
het Zunderts College en uit CBS cijfers van 2019. Het CDA wil zorgen voor minstens 
10% vermindering voor 2026. 

Iedere mens heeft recht op bestaanszekerheid en de gemeente vormt “het vangnet” 
als iemand door die zekerheidsbodem dreigt te vallen. 

Het CDA wil zorgen voor een intensieve en structurele aanpak van laaggeletterdheid. 
Daarnaast gaan we voor een hoogwaardige inzet voor inburgering en voor een 
optimaal onderwijsniveau vanaf de jongste jaren voor elk kind.  

Het CDA wil de solidariteit opnieuw vormgeven. Niet alleen op de traditionele manier 
met hervormingen voor de arbeidsmarkt en in de sociale zekerheid. Werk lijkt er 
meer dan ooit, maar de kansenongelijkheid is ook groter dan ooit. Daarom zal het 
CDA eerst en vooral inzetten op gelijke kansen bij werk en inkomen; 
bijstandsverlening en armoedebestrijding zijn speerpunten. Gezond leven moet voor 
iedereen mogelijk zijn.  

Het CDA biedt ruimte voor nieuwkomers met een ambitieus programma  voor 
integratie in combinatie met wonen, taal, opleiding en werk. 

Oog voor cultuur  

De identiteit van Zundert wordt ook gekenmerkt door kunst en cultuur. Zundert als 
geboorteplaats van Van Gogh maakt ons trots. We willen meer bezoekers naar 
de gemeente halen. CDA Zundert wil inzetten op brede cultuur, bereikbaar voor 
iedereen. Veel meer mensen willen we laten genieten van onze mooie 
landgoederen. Met de promotie van de toeristische fietspaden in Zundert willen we 
het dagtoerisme laten groeien. We willen het behoud van erfgoed stimuleren.  

De visie op cultuur “Garen op de klos” willen we uitgewerkt zien tot actieplan. Ook 
moet er ruimte zijn voor innovaties waaronder een visie op kerkgebouwen/religieus 
erfgoed. 

 

 

Oog voor wonen 

Een betaalbaar huis is vaak het startpunt en fundament om op eigen benen te 
kunnen staan. Dat geldt voor jong. Voor oud is vooral het doel om zelfstandig te 
kunnen blijven wonen. Het CDA wil nieuwbouwwoningen (afhankelijk van de 
behoefte) reserveren voor starters, eenpersoonshuishoudens en gezinnen tegen 
betaalbare prijzen. We willen beleid/voorwaarden ontwikkelen om kopers van 
nieuwbouw huizen te verplichten er zelf te gaan wonen. Ook heeft Zundert grote 



behoefte aan levensloopbestendige woningen voor senioren. In de woonvisie willen 
we meer ruimte voor “hofjes” waar samenwonen en voor elkaar zorgen centraal 
staan. 

CDA wil dit probleem graag samen met de woningbouw stichting Thuisvester. 
zorgaanbieders en de vrije markt samen aanpakken. 

 

Oog voor een sterk lokaal bestuur en dienstbaarheid 

De beste waarborg voor de identiteit van Zundert en haar kerkdorpen is een 
zelfstandige gemeente die zelf doet wat ze kan en samenwerkt waar meerwaarde te 
behalen is. Het samenwerken met de D6-gemeenten (Etten-Leur, Halderberge, 
Rucphen, Roosendaal, Moerdijk en Zundert) is daarin leidend, maar waar nodig kan 
samengewerkt worden in een grotere regio, bijvoorbeeld op strategische 
onderwerpen als economie. 

Gemeentelijke en provinciale besturen hebben in de loop van de tijd steeds meer 
verantwoordelijkheden en taken gekregen. Gemeenten zijn sinds 2015 
verantwoordelijk voor jeugdzorg, werk en inkomen en zorg aan langdurig zieken en 
ouderen. Met de Omgevingswet krijgt de gemeente in 2022 een grotere taak op het 
gebied van ruimtelijke ordening. Met de regionale energiestrategieën wordt de 
komende jaren op regionaal niveau een belangrijk deel van de klimaatopgave 
belegd. Het CDA vraagt aan de landelijke overheid wel gemeenten daarbij langjarige 
financiële zekerheid te geven. 

Door die nieuwe taken en procedures wordt het mogelijk ingewikkeld, maar 
dienstbaarheid en goede communicatie voor en met inwoners moet voorop blijven 
staan. Je doet het voor hen. 

 
OOG VOOR ELKAAR… wat gaan we dan doen? 
Vanuit ons profiel hebben we voor Zundert de belangrijkste opgaven gekozen. De 
begroting 2022-2025 van de gemeente Zundert laat ondanks alle onzekerheden een 
solide financiële situatie zien. Maar toch kan niet alles en daarom heeft het CDA een 
lijst prioriteiten gemaakt van keuzes die we koppelen aan de strategische doelen van 
de gemeente. 

1. Openbare orde en Veiligheid: iedereen die in de gemeente Zundert woont, 
werkt, onderneemt en recreëert voelt zich veilig. 

● Handhaving op sterkte brengen. 
● Verkeersbewegingen blijven monitoren om besluiten te nemen over 

Zuidelijke ontsluiting in Zundert en Omleidingsroute in Rijsbergen. 
● Veilige woonstraten, verkeersremmende maatregelen, blauwe zones. 
● Maximaal faciliteren van buurtpreventie. 
● Goed onderhoud van AED’s (Hartveilig). 

 
2. Zorg en Sociaal domein: alle inwoners van Zundert kunnen naar vermogen 

meedoen aan de samenleving. 



● Focus op preventie en “meedoen” vergroten voor de mensen die het 
het hardst nodig hebben: schuldhulpverlening, voedsel- en 
kledingbanken, stichting Leergeld, doorgaan met kledingcheques.  

● Doorontwikkeling Vraagwijzer.  
● Gezonde leefomgeving en leefstijl. 
● Preventieve programma’s op scholen en bij sportverenigingen door 

inzet van voedingscoaches en collectieve inkoop van fruit en gezonde 
snacks. 

● Uitbreiden van aanbod voor ondersteuning van mantelzorgers en 
vrijwilligers. 

● Betaalbare sportvoorzieningen; voor jong en oud is sport betaalbaar.  
● Uitbreiding inzet van buurtsportcoaches. 

 
3. Economische promotie van bedrijvigheid: Zundert heeft goede grond om in te 

kunnen wortelen vanwege een gezond economisch (vestigings)klimaat voor 
bestaande en nieuwe ondernemingen. 

● Florerende boomteelt en zacht fruit sector. 
● Vrijetijdseconomie waaronder vitale vakantieparken en toeristen fonds. 
● Vestigingsklimaat versterken om vertrek van mooie bedrijven tegen te 

gaan. 
● Aanpak leegstand winkels in kernen Zundert en Rijsbergen. 
● Treeport wordt Greenport. 
● Innovatie, specialisatie in plaats van “hoe groter hoe beter”.  
● Arbeidsmigranten zijn belangrijk; zij hebben recht op goede huisvesting 

en stimuleren hen deel te nemen aan bijvoorbeeld door taalcursussen. 
● Een sterke agrarische sector in de gemeente Zundert. 

 
4. Beheer en ontwikkeling openbare ruimte: we zijn als rentmeester 

verantwoordelijk voor een duurzame en toekomstbestendige woon-leef- en 
werkomgeving. 

● Warmtevisie van gemeente om de twee jaar (2023) actualiseren, 
● Regionale energiestrategie, 
● Genieten van waardevolle natuurgebieden,  
● Inzetten energiecoaches, die inwoners helpen bij kostenbesparing op 

energie, 
● Optimale bereikbaarheid van milieustraat. 
● Vitaal buitengebied. 
● Inwerkingtreden Omgevingswet: ruimte durven geven aan nieuwe 

initiatieven voor bestaande percelen en bebouwing. 
● Gemeentelijke organisatie heeft zelf expertise voor invoering 

Omgevingswet. 
 

5. Omgeving en maatschappij: inzet voor een vitaal en leefbaar Zundert en 
aansluiten bij de Zundertse identiteit,. 

● Leefbare kernen. 
● Bouw nieuwe kindcentra afronden in Klein Zundert en Zundert. 



● Bestaande sportaccommodaties en gemeenschapshuizen 
toekomstbestendig maken.  

● Sportverenigingen en sporthallen verantwoordelijkheid/zelfbeheer 
geven over de accommodaties. 

● Realiseren multifunctionele accommodatie De Nieuwe Schroef; 
besluitvorming in 2022. 

○ Culturele hotspot van Zundert 
○ De ‘woonkamer’ van de verenigingen. 
○ Het bestuur een afspiegeling laten zijn van Zundertse 

samenleving. 
● Zundertse keuze bij wonen en bouwen: anti-speculatie maatregelen, 

behoud van en meer bekendheid voor de starterslening, meer ruimte 
voor nieuwe woonconcepten (hofjes, tiny houses), ruimte voor 
flexwonen (tijdelijke bewoning in leegstaande panden). Elke kern 
verdient een groene entree. 

● Elke school een jeugdbibliotheek. 
● Elke kern een Boekspot (uitleenpunt), Rijsbergen hoofdbibliotheek met 

centrum voor laaggeletterdheid. 
● Aanwezigheid van een openbaar toilet in elke dorpskern. 

 
 

6. Service van gemeente organisatie: dienstbaarheid met hart voor de 
samenleving, sturend op duurzaam resultaat. 

● Minder procedures meer service,  
● Toegankelijk en betrouwbaar (“we doen wat we zeggen”).  
● Interne en externe servicenormen vaststellen 
● Dorpsraden als gesprekspartner. 

● Inwoners nadrukkelijk uitnodigen initiatieven te nemen om hun 
leefomgeving verbeteren. 

● Draagbare lasten voor burgers en bedrijven:  
● De stijging van de opbrengsten uit de OZB op (maximaal) 1% bij een 

sluitende begroting.  
● Matigen afvalstoffenheffing,  
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